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 PREGÃO ELETRÔNICO N° 013/2021 

Processo Administrativo Nº 2021-CAM-062853 

 
RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO 

 

Trata-se de resposta ao(s) pedido(s) de esclarecimento(s) apresentado(s) quanto à 

interpretação do Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2021 do SEMASA de Itajaí 

(SC), que tem como objeto a Contratação de empresa especializada na prestação 
de serviços de Agente de Integração de Estágios, referente aos serviços de 
administração do Programa de concessão de vagas de estágio não-remuneradas 
e remuneradas (obrigatório e não-obrigatório) a estudantes regularmente 
matriculados e com frequência efetiva nos cursos vinculados à estrutura com 
nível médio, técnico e superior (Lei nº 11888/2008), público e particular, oficiais e 
reconhecidas pelo MEC, cujas áreas de conhecimento estejam diretamente 
relacionadas com as atividades com vistas a gestão das bolsas de estágio do 
SEMASA. 
Referido pedido foi encaminhado via correspondência eletrônica em 6 de maio de 

2021, sendo tempestivo, já que cumpriu o prazo exigido pelo artigo 23, caput, do 

Decreto 10.024/2019. Deste modo, esclarece-se: 

 
QUESTIONAMENTO:  
1 - Os estagiários ativos atualmente são quantos? 
 
2 - Quais as instituições de ensino dos mesmos? 
 
3 - Qual o prazo para a migração dos mesmos? 
 

RESPOSTA: 
1 - O SEMASA conta, atualmente, com 23 estagiários ativos. 
 
2 - As instituições de ensino são: UNIVALI, UDESC, IFSC, UNIAVAN, CNEC, Católica 
de SC e UNIASSELVI. 
 
3 - O prazo para a migração é de dez dias conforme item 9.1 do Anexo I do Edital -  
Termo de Referência: 
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" 9.1 - Absorver todos os termos de compromisso vigentes, sem ônus ao SEMASA, 
quando da assinatura do contrato, com finalidade de não interromper as bolsas de 
estágio em andamento, celebrando, num prazo de 10 (dez) dias úteis, novos termos de 
compromisso, mantendo as vigências dos termos atuais e as demais cláusulas." 
 

Disponibilize na internet para conhecimentos dos interessados. 

 

 

Itajaí (SC), 6 de maio de 2021. 

 
 

 

 

Luana Vicente dos Santos Furlani Larissa Vieira Cascaes dos Santos 
Pregoeira Gerente de Recursos Humanos 

(Portaria n° 089/2020)  
 


