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EDITAL DE SELEÇÃO PARA PREENCHIMENTO  

DE VAGAS DE ESTÁGIO REMUNERADO-001/2012 
   

O Diretor Geral do Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infra Estrutura de Itajaí – 
SEMASA - torna público a realização de processo de seleção de estudantes dos cursos de 
ADMINISTRAÇÃO, ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, CIÊNCIAS CONTÁBEIS, CIÊNCIAS DA COMPUTAÇÃO, 
DIREITO, ENGENHARIA CIVIL, JORNALISMO, SERVIÇO SOCIAL e ENSINO MÉDIO, em conformidade 
com o disposto na Lei Federal nº 11.788 de 25 de setembro de 2008, de acordo com as seguintes 
condições: 
  
1. Disposições Gerais 

 
1.1. A presente seleção destina-se ao preenchimento das vagas listadas no item 1.3 e tantas quantas 

abrirem no prazo de validade do presente Edital. 
1.1.1 A ordem classificatória do processo seletivo realizado em 2009 será respeitada até o 
vencimento de sua validade, em 17 de Fevereiro de 2012, salvo nas áreas onde não houver 
estagiários aptos a ocupar a vaga de estágio. 

 
1.2. Local de estágio: Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infra Estrutura de Itajaí – 

SEMASA. 
1.3. Número de vagas: 

 

Curso Nº. de vagas 
Período do Estágio A partir do 

Período 
 Administração 1 Matutino ou Vespertino 1º 

Administração Pública 1 Matutino ou Vespertino 1º 
Ciências Contábeis 1 Matutino ou Vespertino 1º 

Comunicação Social – 
Jornalismo 

1 
Vespertino  1º 

Direito 1 Matutino ou Vespertino 1º 
Engenharia Civil 1 Matutino ou Vespertino 3º 

Ensino Médio 1 Matutino ou Vespertino 1º ano 
Serviço Social 1 Vespertino 1º 

Ciências da Computação 1 Matutino ou Vespertino 3º 
 

1.4. Requisitos: estudantes regularmente matriculados e freqüentando os cursos listados no item 1.3 a 
partir do período indicado. 

1.4.1.  O estudante que já tenha estagiado no SEMASA, não poderá ser novamente contratado se a 
contagem dos períodos, mesmo que fracionados, seja igual a 2 (dois) anos. 

1.4.2. Jornada de estágio: o horário do estágio corresponderá ao expediente da área de atuação 
respectiva, não podendo exceder a carga horária de 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) 
semanais, para ensino superior e 4 (quatro) horas diárias e 20 (vinte) horas semanais para 
ensino médio. 



 
1.5. Remuneração: R$ 6,13 (seis reais e treze centavos) por hora estagiada a título de bolsa-estágio, 

mais auxílio transporte e auxílio alimentação no valor de R$ 23,41 (vinte e três reais e quarenta e 
um centavos) por dia.  

1.6. Duração do estágio: 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual período a critério das partes 
envolvidas no Termo de Compromisso de Estágio. 

1.7. Data estimada para o início do estágio: ano de 2012, conforme convocação do SEMASA. 
 

2. Inscrições: 
2.1. Local e prazo: Serão realizadas, gratuitamente, no Centro de Integração Empresa-Escola – CIEE, 
localizado na Rua 13 de Maio, 97, Centro, em Itajaí/SC, fone: (47) 3349.0101, no período do dia 16 de 
Janeiro de 2012 a 03 de fevereiro de 2012. 
2.2. Documentos exigidos: 

2.2.1   Cadastro no CIEE, com informação de e-mail pessoal; 
2.2.2   Fotocópias do RG e CPF; 
2.2.3 Histórico escolar atualizado fornecido pela Instituição de Ensino. Caso não conste no 
histórico, apresentar documento que destaque as notas obtidas em cada uma das disciplinas 
cursadas. 

 
3. Seleção: 

3.1. O processo de seleção constará das seguintes etapas: 
3.1.1.  Aplicação de Prova objetiva pela Unidade do CIEE de Itajaí/SC contendo 10 (dez) questões 

sobre Conhecimentos Gerais e 20 (vinte) questões sobre Conhecimentos Específicos dos 
cursos respectivos conforme disposto no Anexo I do presente edital;  
3.1.1.1. A prova objetiva destinada aos estudantes de Ensino Médio terá as 30 (trinta) 

questões sobre Conhecimentos Gerais. 
3.2. A classificação dar-se-á pela maior nota da prova objetiva. 
3.3. O critério de desempate será conforme itens relacionados abaixo, de acordo com a ordem 

apresentada: 
3.3.1.  A maior nota nas questões específicas; 
3.3.2.  A maior média das notas do histórico escolar;  

3.3.2.1. Para desempate por histórico escolar de estudantes do 1º ano do ensino médio será 
considerado a maior média das notas da 8º série do ensino fundamental. 

3.3.3.  Sorteio. 
3.4. Caso a instituição de ensino utilize o critério de conceitos, serão considerados os seguintes valores 

equivalentes: 
3.4.1.  Notas 10 (dez) e 9 (nove) para os conceitos A e B, respectivamente; 
3.4.2.  Nota 7,5 (sete e meio) para o conceito C; 
3.4.3.  Nota 6 (seis) para os demais conceitos. 

3.5. A prova objetiva será realizada na Escola de Educação Básica Nereu Ramos, situada na Avenida 
Sete de Setembro, S/N, Bairro Fazenda, Itajaí/SC, no dia 11 de Fevereiro de 2012 com inicio às 
9 horas da manhã.  

3.5.1.  A prova consistirá em questões objetivas conforme item 3.1.1 deste edital. 
3.5.2.  A duração da prova será de, no máximo, 3 (três) horas. 
3.5.3. Será atribuída nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando-se 0,30 pontos para cada questão 

acertada de conhecimentos gerais e 0,35 pontos para cada questão acertada de 
conhecimentos específicos. 

3.5.3.1. Para pontuação da prova destinada aos estudantes de Ensino Médio será atribuída 0,35 
pontos para cada questão certa de Português e de Matemática. 

3.6. Os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 6,0 (seis) serão classificados para possível 
convocação, a ser realizada pelo SEMASA, em data a ser posteriormente agendada, conforme 
necessidade e abertura de novas vagas. 



 
3.7. O gabarito que será divulgado no dia posterior a realização das provas e o posterior resultado final 

da seleção serão divulgados no site do CIEE/SC (www.cieesc.org.br), no site do SEMASA 
(www.semasaitajai.com.br) e no Jornal do Município de Itajaí. 

  
 
4.  Convocação 

4.1. Os candidatos selecionados serão convocados obedecendo à ordem de classificação e o número 
de vagas existentes, podendo os demais aprovados ser convocados no decorrer do período de 
validade da seleção na medida em que se abrirem novas vagas. 

4.1.1.  A convocação observará o disposto no item 1.1.1 do presente edital.  
4.2. Os candidatos convocados deverão comparecer à sede do Serviço Municipal de Água, Saneamento 

Básico e Infra Estrutura de Itajaí – SEMASA, no prazo de 03 (três) dias úteis, contados a partir da 
convocação, que ocorrerá por ciência inequívoca através de qualquer dos meios disponíveis (e-
mail com confirmação de leitura ou AR), munidos dos seguintes documentos: 

4.2.1.  Cópia de documento de identidade, contendo fotografia, acompanhada do original para 
conferência; 

4.2.2.  01 (uma) foto 3X4; 
4.2.3.  Comprovante de matrícula do atual período em curso de graduação, ou do ano escolar para 

os estudantes do ensino médio. 
 
5. Recursos 

5.1. Será cabível Recurso diante das seguintes etapas e nos respectivos prazos: 
5.1.1.  02 (dois) dias úteis após a publicação/divulgação do Gabarito das provas; 
5.1.2.  02 (dois) dias úteis após a publicação/divulgação do Resultado final do processo seletivo. 

5.2. Os recursos deverão ser encaminhados ao CIEE de Itajaí, por escrito, mediante fundamentação 
clara e concisa na qual o interessado apresente suas razões e requerimentos cabíveis, e serão 
respondidos pelo SEMASA após parecer do responsável da respectiva etapa. 

5.3.  O parecer descrito acima será encaminhado ao SEMASA em até 02 (dois) dias úteis, cabendo à 
Autarquia responder aos recursos no mesmo prazo, sucessivamente. 

5.4.  Após análise dos recursos, se houver alteração do Gabarito das provas ou do Resultado final do 
processo seletivo, desta(s) decisão (ões) não caberá (ão) novo (s) Recurso (s). 

5.5.  A divulgação dos resultados dos recursos, bem como o Gabarito das provas e resultado final 
modificado, se for o caso, ocorrerá nos mesmos locais descritos no item 3.7 do presente Edital. 

  
6. Validade 

6.1. A presente seleção de estagiários tem validade para novas vagas de estágio que surgirem dentro 
do prazo de 01 (um) ano, prorrogável por igual período, a contar da data de divulgação do 
resultado final deste concurso seletivo.  

  
7. Divulgação do Edital 

7.1. O presente edital será divulgado pelo CIEE de Itajaí, no seu respectivo site (www.cieesc.org.br), no 
endereço eletrônico do Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infra Estrutura de Itajaí – 
SEMASA (www.semasaitajai.com.br) e no Jornal do Município de Itajaí. 

 
 

FLÁVIO ANTÔNIO LAGE DE FARIA 

Diretor Geral 



 
 

ANEXO I - PROGRAMA DAS PROVAS 
 
1. CONHECIMENTOS GERAIS:  
1.1. História de Santa Catarina e História de Itajaí  
1.2. Geografia de Santa Catarina e Geografia de Itajaí 
1.3. Português – Gramática: 
 Sílabas; sinônimos/antônimos; ortografia; substantivos; acentuação gráfica; sintaxe; uso da vírgula; 
1.4. Matemática  
 Números reais; retângulo; triangulo retângulo; teorema de Pitágoras; gráficos; função de 1º grau; 

relações trigonométricas; porcentagens; juros simples e juros compostos;  
1.5. Atualidades; 
 
2. CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
 
2.1. Direito 

• Direito Constitucional:  
o Princípios Fundamentais;  
o Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5°da CRFB);  
o Da Administração Pública: Disposições Gerais e Dos Servidores Públicos. 

• Direito Administrativo:  
o Princípios da Administração Pública; 
o Licitação: conceito; princípios; modalidades;  
o Administração Direta e Indireta  

� Autarquias: conceito e características;  
o Atos Administrativos;  

• Direito Processual Civil: 
o Do Tempo e do Lugar dos Atos Processuais; 
o Dos Prazos; 
o Da Petição Inicial; 
o Da Resposta do Réu 
 

2.2. Ciências Contábeis  
• Contabilidade Pública: Elementos de contabilidade geral e métodos e sistemas de escrituração  
• Contabilização em empresas públicas.  
• Contabilidade Introdutória. 
 

2.3. Administração e Administração Pública  
• Direito Administrativo. 

o Princípios da Administração Pública; 
o Licitação: conceito, princípios, modalidades e contratos Administrativos. 

• Teorias da Administração;  
• Comunicação Organizacional; 
• Organização, Sistemas e Métodos;  
• Pesquisa em Administração;  
• Administração Financeira;  

 
2.4. Engenharia Civil  

• Introdução à Engenharia Civil; 
• Química; 



 
• Desenho Técnico para Engenharia Civil 
• Topografia 
• Materiais de Construção Civil 
• Cálculo 
• Saneamento e Controle Ambiental 
• Sistemas de Drenagem  

 
2.5. Ciência da Computação 

• Estruturas de Dados  
• Programação  
• Banco de Dados  

 
2.7. Comunicação Social (Jornalismo)  

• Introdução ao Jornalismo; 
• Teorias da Comunicação; 
• Comunicação e Linguagem; 
• Redação Jornalística 
• Jornalismo em TV 
• Jornalismo em Rádio 
• Assessoria de Imprensa  

 
2.8. Serviço Social  

• História do Serviço Social; 
• Trajetória do Serviço Social no Brasil e Movimento de Reconceituação da Profissão; 
• Direito e Cidadania; 
• Política Social e Assistência Social (LOAS, ECA e Estatuto do Idoso)  

 
 
 
 

FLÁVIO ANTÔNIO LAGE DE FARIA 

Diretor Geral 
 


