Qualidade comega com transparéncia.

Servico Municipal de Agua, Saneamento

Basico e Infra Estrutura de Itajai
Rua Heitor Liberato, n®. 1189, Bairro Sdo Judas, Itajai/SC — CEP 88.303-101 — FONE: (47) 3344-9000
www.semasaitajai.com.br

EDITAL DE SELEGAO PARA PREENCHIMENTO
DE VAGAS DE ESTAGIO REMUNERADO-001/2012

O Diretor Geral do Servico Municipal de Agua, Saneamento Bésico e Infra Estrutura de Itajai —

SEMASA - torna publico a realizacdo de processo de selecdo de estudantes dos cursos de
ADMINISTRACAO, ADMINISTRACAO PUBLICA, CIENCIAS CONTABEIS, CIENCIAS DA COMPUTAGAO,
DIREITO, ENGENHARIA CIVIL, JORNALISMO, SERVICO SOCIAL e ENSINO MEDIO, em conformidade
com o disposto na Lei Federal n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, de acordo com as seguintes
condigdes:

1.

Disposicoes Gerais

1.1.A presente selecdo destina-se ao preenchimento das vagas listadas no item 1.3 e tantas quantas
abrirem no prazo de validade do presente Edital.
1.1.1 A ordem classificatéria do processo seletivo realizado em 2009 sera respeitada até o
vencimento de sua validade, em 17 de Fevereiro de 2012, salvo nas areas onde ndo houver
estagiarios aptos a ocupar a vaga de estégio.

1.2.Local de estagio: Servico Municipal de Agua, Saneamento Basico e Infra Estrutura de ltajai —
SEMASA.
1.3.Numero de vagas:

Curso Ne. de vagas Periodo do Estagio A palztir do
Periodo
Administragao 1 Matutino ou Vespertino 1°
Administragéo Publica 1 Matutino ou Vespertino 1°
Ciéncias Contabeis 1 Matutino ou Vespertino 1°
Comunicagao Social — 1 Vespertino 1°
Jornalismo
Direito 1 Matutino ou Vespertino 1°
Engenharia Civil 1 Matutino ou Vespertino 3¢
Ensino Médio 1 Matutino ou Vespertino 12 ano

Servigo Social 1 Vespertino €
Ciéncias da Computacéo 1 Matutino ou Vespertino 3¢

1.4.Requisitos: estudantes regularmente matriculados e freqientando os cursos listados no item 1.3 a

partir do periodo indicado.

1.4.1. O estudante que ja tenha estagiado no SEMASA, ndo podera ser novamente contratado se a
contagem dos periodos, mesmo que fracionados, seja igual a 2 (dois) anos.

1.4.2.Jornada de estéqgio: o horario do estagio corresponderd ao expediente da area de atuagéo
respectiva, ndo podendo exceder a carga horaria de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta)
semanais, para ensino superior e 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais para
ensino médio.
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1.5.Remuneracdo: R$ 6,13 (seis reais e treze centavos) por hora estagiada a titulo de bolsa-estagio,
mais auxilio transporte e auxilio alimentagdo no valor de R$ 23,41 (vinte e trés reais e quarenta e
um centavos) por dia.
1.6.Duracéo do estagio: 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério das partes
envolvidas no Termo de Compromisso de Estagio.
1.7.Data estimada para o inicio do estagio: ano de 2012, conforme convocagao do SEMASA.

Inscricoes:
2.1. Local e prazo: Serao realizadas, gratuitamente, no Centro de Integracdo Empresa-Escola — CIEE,
localizado na Rua 13 de Maio, 97, Centro, em Itajai/SC, fone: (47) 3349.0101, no periodo do dia 16 de
Janeiro de 2012 a 03 de fevereiro de 2012.
2.2. Documentos exigidos:
2.2.1 Cadastro no CIEE, com informagéo de e-mail pessoal;
2.2.2 Fotocopias do RG e CPF;
2.2.3 Histérico escolar atualizado fornecido pela Instituicao de Ensino. Caso nao conste no
historico, apresentar documento que destaque as notas obtidas em cada uma das disciplinas
cursadas.

Selecao:
3.1.0 processo de selegao constara das seguintes etapas:

3.1.1. Aplicacdo de Prova objetiva pela Unidade do CIEE de Itajai/SC contendo 10 (dez) questdes
sobre Conhecimentos Gerais e 20 (vinte) questdes sobre Conhecimentos Especificos dos
cursos respectivos conforme disposto no Anexo | do presente edital;
3.1.1.1. A prova objetiva destinada aos estudantes de Ensino Médio terd as 30 (trinta)

questdes sobre Conhecimentos Gerais.
3.2.A classificagao dar-se-a pela maior nota da prova objetiva.
3.3.0 critério de desempate sera conforme itens relacionados abaixo, de acordo com a ordem
apresentada:
3.3.1. A maior nota nas questdes especificas;
3.3.2. A maior média das notas do historico escolar;
3.3.2.1. Para desempate por histérico escolar de estudantes do 1% ano do ensino médio sera
considerado a maior média das notas da 8° série do ensino fundamental.

3.3.3. Sorteio.

3.4.Caso a instituicdo de ensino utilize o critério de conceitos, serdo considerados os seguintes valores
equivalentes:

3.4.1. Notas 10 (dez) e 9 (nove) para os conceitos A e B, respectivamente;

3.4.2. Nota 7,5 (sete e meio) para o conceito C;

3.4.3. Nota 6 (seis) para os demais conceitos.

3.5.A prova objetiva sera realizada na Escola de Educagédo Bésica Nereu Ramos, situada na Avenida
Sete de Setembro, S/N, Bairro Fazenda, ltajai/SC, no dia 11 de Fevereiro de 2012 com inicio as
9 horas da manha.

3.5.1. A prova consistird em questdes objetivas conforme item 3.1.1 deste edital.

3.5.2. A duragéo da prova seré de, no maximo, 3 (trés) horas.

3.5.3.Serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando-se 0,30 pontos para cada questao
acertada de conhecimentos gerais e 0,35 pontos para cada questdo acertada de
conhecimentos especificos.

3.5.3.1. Para pontuacgéo da prova destinada aos estudantes de Ensino Médio sera atribuida 0,35
pontos para cada questéo certa de Portugués e de Matematica.
3.6.0s candidatos que obtiverem média igual ou superior a 6,0 (seis) serao classificados para possivel
convocacao, a ser realizada pelo SEMASA, em data a ser posteriormente agendada, conforme
necessidade e abertura de novas vagas.
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3.7.0 gabarito que seré divulgado no dia posterior a realizagdo das provas e o posterior resultado final
da selegdo serdo divulgados no site do CIEE/SC (www.cieesc.org.br), no site do SEMASA
(www.semasaitajai.com.br) e no Jornal do Municipio de ltajai.

4. Convocacao
4.1.0s candidatos selecionados serdao convocados obedecendo a ordem de classificacdo e o niumero
de vagas existentes, podendo os demais aprovados ser convocados no decorrer do periodo de
validade da sele¢do na medida em que se abrirem novas vagas.
4.1.1. A convocacao observara o disposto no item 1.1.1 do presente edital.
4.2.0s candidatos convocados deverdo comparecer a sede do Servico Municipal de Agua, Saneamento
Bésico e Infra Estrutura de Itajai — SEMASA, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da
convocagao, que ocorrerd por ciéncia inequivoca através de qualquer dos meios disponiveis (e-
mail com confirmagdo de leitura ou AR), munidos dos seguintes documentos:
4.2.1. Copia de documento de identidade, contendo fotografia, acompanhada do original para
conferéncia;
4.2.2. 01 (uma) foto 3X4;
4.2.3. Comprovante de matricula do atual periodo em curso de graduacao, ou do ano escolar para
os estudantes do ensino médio.

5. Recursos

5.1.Seré cabivel Recurso diante das seguintes etapas e nos respectivos prazos:
5.1.1. 02 (dois) dias uteis apos a publica¢do/divulgagao do Gabarito das provas;
5.1.2. 02 (dois) dias uteis apo6s a publica¢do/divulgacéo do Resultado final do processo seletivo.

5.2.0s recursos deverdo ser encaminhados ao CIEE de ltajai, por escrito, mediante fundamentacao
clara e concisa na qual o interessado apresente suas razdes e requerimentos cabiveis, e serdao
respondidos pelo SEMASA apds parecer do responsavel da respectiva etapa.

5.3. O parecer descrito acima sera encaminhado ao SEMASA em até 02 (dois) dias Uteis, cabendo a
Autarquia responder aos recursos ho mesmo prazo, sucessivamente.

5.4. Apés andlise dos recursos, se houver alteragdo do Gabarito das provas ou do Resultado final do
processo seletivo, desta(s) decisao (6es) ndo cabera (do) novo (s) Recurso (s).

5.5. A divulgagéo dos resultados dos recursos, bem como o Gabarito das provas e resultado final
modificado, se for o caso, ocorrera nos mesmos locais descritos no item 3.7 do presente Edital.

6. Validade
6.1.A presente selecdo de estagiarios tem validade para novas vagas de estagio que surgirem dentro
do prazo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da data de divulgacdo do
resultado final deste concurso seletivo.

7. Divulgacao do Edital
7.1.0 presente edital sera divulgado pelo CIEE de ltajai, no seu respectivo site (www.cieesc.org.br), no
endereco eletrdnico do Servico Municipal de Agua, Saneamento Basico e Infra Estrutura de Itajai —
SEMASA (www.semasaitajai.com.br) e no Jornal do Municipio de Itajai.

FLAVIO ANTONIO LAGE DE FARIA

Diretor Geral
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ANEXO | - PROGRAMA DAS PROVAS

1. CONHECIMENTOS GERAIS:
1.1. Histéria de Santa Catarina e Histéria de ltajai
1.2. Geografia de Santa Catarina e Geografia de Itajai
1.3. Portugués — Gramatica:
Silabas; sinbnimos/anténimos; ortografia; substantivos; acentuagéo grafica; sintaxe; uso da virgula;
1.4. Matematica
Numeros reais; retangulo; triangulo retangulo; teorema de Pitagoras; graficos; funcao de 12 grau;
relagcbes trigonométricas; porcentagens; juros simples e juros compostos;
1.5. Atualidades;

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

2.1. Direito
¢ Direito Constitucional:
o Principios Fundamentais;
o Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5°da CRFB);
o Da Administracdo Publica: Disposicdes Gerais e Dos Servidores Publicos.
e Direito Administrativo:
o Principios da Administragao Publica;
o Licitagéo: conceito; principios; modalidades;
o Administragédo Direta e Indireta
= Autarquias: conceito e caracteristicas;
o Atos Administrativos;
e Direito Processual Civil:
o Do Tempo e do Lugar dos Atos Processuais;
o Dos Prazos;
o Da Peticao Inicial;
o Da Resposta do Réu

2.2. Ciéncias Contabeis
e Contabilidade Publica: Elementos de contabilidade geral e métodos e sistemas de escrituragéo
e Contabilizacdo em empresas publicas.
e Contabilidade Introdutéria.

2.3. Administracdao e Administracao Publica
e Direito Administrativo.
o Principios da Administracdo Publica;
o Licitagao: conceito, principios, modalidades e contratos Administrativos.
e Teorias da Administracao;
e Comunicagao Organizacional;
¢ Organizagao, Sistemas e Métodos;
e Pesquisa em Administragéo;
e Administragéo Financeira;

2.4. Engenharia Civil
e Introdugao a Engenharia Civil;
e Quimica;
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e Desenho Técnico para Engenharia Civil
e Topografia
e Materiais de Construgéo Civil
e (Célculo
e Saneamento e Controle Ambiental
e Sistemas de Drenagem

2.5. Ciéncia da Computacao
e Estruturas de Dados
e Programacao
e Banco de Dados

2.7. Comunicacao Social (Jornalismo)
¢ Introducao ao Jornalismo;
e Teorias da Comunicacao;
e Comunicagao e Linguagem:;
e Redagao Jornalistica
e Jornalismoem TV
¢ Jornalismo em Radio
e Assessoria de Imprensa

2.8. Servico Social
e Historia do Servigo Social;
e Trajetoria do Servigo Social no Brasil e Movimento de Reconceituagdo da Profisséo;
¢ Direito e Cidadania;
¢ Politica Social e Assisténcia Social (LOAS, ECA e Estatuto do Idoso)

FLAVIO ANTONIO LAGE DE FARIA

Diretor Geral



